Na osnovu ¢lana 28. Zakona o javnim preduze¢ima u FBiH (Sl.novine FBiH broj 8/05), ¢lana 52. Statuta KJKP "Toplane-
Sarajevo" d.0.0. Odbor za reviziju, Odlukom broj: 02-03-03/19 od 27.09.2019.godine, raspisuje

KONKURS

za izbor i imenovanje Direktora Odjela interne revizije

1. Objavljuje se javni konkurs za izbor i imenovanje direktora Odjela interne revizije

KJKP "Toplane-Sarajevo" d.o.o.

2. Opis pozicije

Direktor Odjela interne revizije ima obavezu
i odgovornost za:

- rukovodenje Odjelom interne revizije,

- ocjenu ekonomicnosti i efikasnosti poslovnih operacija
- ocjenu primjene politika, planova i procedura

- pruzanje pomo¢i Preduzeu u ispunjavanju njegovih

ciljeva  sistematicnim  procjenama  djelotvornosti
upravljanja rizicima Preduzeca, kontrole i korporativnog
upravljanja

- pripremu strateskog plana interne revizije na period 3

godine i usaglasavanje sa Upravom

- podnosenje godiSnje studije rizika i plan revizije
Odboru za reviziju koja sadrzi detaljan prikaz rizi¢nih
podrudja i revizija koje ée biti izvrSene

- obavljanje svoje duznosti u potpunom skladu sa
Medunarodnim standardima revizije

3. Mandat

Mandat Direktora Odjela interne revizije traje Cetiri
godine, s mogu¢noséu obnove mandata.

Sa imenovanim Direktorom, Direktor Preduzeca, uz
prethodnu saglasnost Odbora za reviziju, potpisuje
ugovor kojim se reguliSu ovlastenja, odgovornosti i
visina naknade.

3.Uslovi
Kandidat mora ispunjavati opce i posebne uslove:
a) Op¢i uslovi
- da je drzavljanin Bosne 1 Hercegovine
- da je stariji od 18 godina
- da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat mjere na
bilo kom nivou u BiH, u periodu od tri godine prije
dana objavljivanja upraznjene pozicije
- da se na njega ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava BiH
- da nije osudivan za krivi¢no djelo i za privredni
prestup nespojiv s funkcijom direktora Odjela interne
revizije
- da mu presudom Suda nije zabranjeno obavljanje
duznosti u oblasti revizije
- da nije zaposlenik Preduzeca, ¢lan Nadzornog odbora,
niti Uprave preduzeca, te da nema direktni ili
indirektni finansijski interes u Preduzecu, osim
naknade po osnovu te funkcije
b) Posebni uslovi

- visoka stru¢na sprema (Ekonomski fakultet)
- da ima najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci
- certifikat ovlastenog revizora

4) Potrebni dokumenti:

- Prijava sa biografijom, adresa i kontakt telefon

- uvjerenje o drzavljanstvu

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih ili kopija CIPS-ove
liéne karte

- izjave zauslove 3. a) 3 - 7 (ne starije od tri mjeseca)

- diploma o stecenoj strucnoj spremi

- dokaz o radnom iskustvu

- certifikat ovlaStenog revizora

Trazena dokumentacija mora biti u originalu ili ovjerene
fotokopije.

Kandidati koji udu u uzi izbor bi¢e pozvani na intervju u roku 10
dana od dana isteka roka za podnosSenje prijava.

Prijave kandidata s kojima se ne stupi u kontakt u roku od 10 dana
od dana isteka roka za podnoSenje prijava nece se uzimati u
razmatranje u daljem postupku za izbor.

Kovertirane prijave sa trazenim dokazima dostaviti na adresu:
KJKP "Toplane-Sarajevo" d.o.o., Sarajevo

Ul. Semira Fraste br. 22

71000 SARAJEVO

sa naznakom

PRIJAVA ZA JAVNI KONKURS

( Za izbor i imenovanje Direktora Odjela interne revizije)

- NE OTVARATI -

Nepotpune i neblagovremene prijave ne¢e se uzeti u razmatranje.

Javni konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana posljednjeg
objavljivanja.

Preduze¢e nije obavezno vracati dokumentaciju dostavljenu uz
prijavu.




